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Rola zawodowa
wizytatora ds. ewaluac;ji
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Celem modutu jest:

e opisanie roli wizytatora ds. ewaluacji, ktory
zajmowac sie bedzie wytgcznie ewaluacja jako
ekspert,

e oznacza to bardzo wysoki poziom wiedzy
o polskim systemie edukacji, o funkcjonowaniu
okreslonych typow szkot czy placowek,

e rozumienie wyzwan wspoiczesnej edukacji
i wskazywanie szans rozwojowych placowek
oswiatowych, w ktorych dokonuje ewaluac;ji.
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Rola wizytatora ds. ewaluacji

e Dostarcza roznym odbiorcom rzetelnej
informacji o poziomie spetnianiu wymagan
panstwa przez szkote czy placowke.

 Dokonuje ewaluacji partnerskiej/dialogowe;j.
Bierze pod uwage wyniki wewnetrznej
ewaluacji). Przedstawia radzie pedagogicznej
koncowe wnioski z ewaluacji. Nie wydaje
polecen i zalecen szkole.

e Swoim dziataniem daje wzory wtasciwego
postepowania ewaluacyjnego.
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Procedura ewaluac;ji
» Etap

1. Przygotowanie ewaluac;ji
2. Prowadzenie badan w placéwce
3. Podsumowanie ewaluacji
» Cele
1. Poznanie specyfiki placowki

» Dziatania wizytatora ds. ewaluac;ji

1. Zbiera informacje o sytuacji szkoty w srodowisku (demografia, rynek
pracy, zwyczaje, formy aktywnosci...)

2. ...
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cwiczenie

e cele e Dziatania wizytatora ds.
ewaluacji

Grupa | - ETAP PRZYGOTOWANIA EWALUACII
Grupa Il — ETAP PROWADZENIA BADAN
Grupa lll - ETAP PODSUMOWANIA EWALUACII

Grupa IV — OD STARTU DO METY ( czas, istotne elementy
procedury)
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Bada¢ to korzysta¢ z tego, co j& wiemy, by pozn&
COS, czego nie wiemyJest to najpierw kwestia pewnej
postawy — rzadkie], bo wymagap| pogodzenia

sprzecznych wymagaoto niektore z nich:
Konarzewski K. Jak uprawtdbadania éwiatowe. Metodologia praktyczna. WSiP. 2000

« Ciekawos¢ szczegotu i zainteresowanie syntgz

Badacz to ktos, kto potrafi zatrzymac sie przy zjawiskach, ktore inni
mijajg obojetnie, i pytac, skad sie wziety, dlaczego s3 takie jakie sg?
Badacz nie zadowala sie rozwiktaniem jednostkowej zagadki, nie
jest kolekcjonerem oderwanych ciekawostek — akumuluje odkrycia,
by moc lepiej zrozumie€ inne zjawiska. Zaspokajajgc ciekawos¢ w
sprawach jednostkowych, dazy do powiekszenia zdolnosci
rozumienia szerszych klas zjawisk.
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Scistosé i swoboda.
Badacz operuje jasnym | jednoznacznyaykiem , niemal
obsesyjnie kontroluje wszystkie etapy ppsiwania badawczego
| zabiega o powtarzaldé doswiadcze. Ale jego umyst nie jest

suchy | pedantyczny, st@o na wzloty wyobrani.

Sceptycyzm | optymizm

Badacz wieze uznane prawa megipac, azelazne fakty
okazd si¢ ztudne. Gdy teoretyzuje zawsze petiAio r&nicy

miedzy modelem a rzeczywisitia, gdy cé odkrywa, po

wielokro¢ sprawdza, czy nie jest to artefakt. Ale wiersy,

poznanie, jakkolwiek trudne jest aive. Badanie jest dla
nlego aywczym kontaktem z rzeczywisitia, a nie przykrym

cwiczeniem w wypetnianiu obowzkow zawodowych.
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Bezstronna¢ | odpowiedzialnas¢.

Badacz nie sty zadnej sprawie oprocz sprawy
poznania. Wyrzeka sgwiadomego
manipulowania danymi w celu udowodnienia z
gory powzetej tezy, tropi stereotypy we witasnym
mysleniu, powstrzymuje siod wartgciowania
badanych obiektow. Ale czujecsodpowiedzialny
za konsekwencje wynikage z prowadzenia
bada | ogtaszania ich wynikow.
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